
Les colos sont des espaces complé-
mentaires aux temps scolaires et 
familiaux dans le développement 
éducatif, l’émancipation individuelle 
mais également l’opportunité de 
nouvelles expériences, de décou-
verte de nouveaux horizons,  dans 
un cadre sécurisé.

Vos élus  FNME/CGT dans  les activités sociales 
construisent une offre de « vacances jeunes  » 
et plus largement une politique en direction de 
la jeunesse, porteuses de sens pour tous les 
âges : Une multitude de séjours découvertes en  
proximité jusqu’aux séjours thématiques en 
France et à l’étranger, des séjours solidaires, 
le Chèque emploi service universel d’aide à 
la garde de la petite enfance, les actions en  
CMCAS autour de la lecture, de la découverte de 
spectacle, des pratiques artistiques,  de l’orga-
nisation de journée à thème et de séjours courts.

LE DROIT AUX VACANCES 
DE QUALITÉ POUR TOUS

LA FNME-CGT 
LE REVENDIQUE ET Y TRAVAILLE

VACANCES JEUNES

Emancipation, plaisir, vivre ensemble, découvertes, mixités, souvenirs.
Soyez colos avec la CGT
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Ce sont 30 000 jeunes qui partent en colos 
« CCAS » dans 1500 séjours, soit 22% des jeunes  
bénéficiaires des IEG de 4 à 17 ans, un taux de  
départ trois fois supérieur à la moyenne des départs  
d’enfants en colonie en France. Du concret pour 
l’accès des jeunes aux droits aux vacances.

Les vacances pour tous ce sont également des 
moyens humains et des dispositifs permettant à 
des enfants malades, en situation de handicap de 
vivre des vacances comme n’importe quel enfant.

Les vacances pour tous, se construisent également 
avec de l’engagement : 7000 convoyeurs béné-
voles,  250 jeunes enfants d’électriciens et gaziers  
formés au BAFA et BAFD tous les ans et tous  les 
bénévoles qui sont investis dans les CMCAS pour 
réaliser les arbres de noël, organiser les activités 
avec les enfants….

A la CCAS comme dans les CMCAS ce sont 
d’abord les jeunes eux-mêmes qui construisent leurs 
propres activités en fonction de leurs attentes.  Ce 
sont donc les jeunes eux-mêmes qui ont travaillé à 
la réactualisation du projet éducatif pendant deux 
années. Dans une démarche participative réaffir-
mée, ils se sont exprimés sur la nécessité d’avoir 
un projet citoyen dans les activités sociales favori-
sant l’autonomie, la prise d’initiative, la découverte 
de soi et des autres, la liberté. Un projet citoyen  
empreint d’égalité, de dignité et de respect, de so-
lidarité, posant des partis pris tel que la diversité, 
les mixités, la laïcité. Quelle inspiration des jeunes 
et quelle richesse ! 

• Permettre à chaque enfant de 12 ans de partir 
au moins une fois à l’étranger et ainsi construire  
l’apprentissage du voyage par la rencontre.

• Favoriser les départs par des campagnes d’in-
formation ciblées vers les parents et les enfants, 

• Développer et élargir l’offre vacances après  
colos pour les 18/25 ans, en proposant des séjours 
vacances en France à l’étranger avec des amis, des 
séjours solidaires, passions…

• Construire une politique tarifaire adaptée aux  
différentes situations familiales (familles mono  
parentales, recomposées…)

• Renforcer l’offre jeunesse par des projets de sé-
jours autour d’actions et ou de chantiers solidaires.

• Promouvoir une offre de proximité pouvant  
accueillir sur la journée des jeunes des CMCAS ne 
partant pas en vacances.

• Etudier une aide au premier départ

• Permettre à des groupes qui le souhaitent (en-
fants, ados ou jeunes adultes) de construire des 
colos, des séjours, sur des thématiques, des  
destinations, qu’ils choisissent ensemble.

• Permettre le départ avec une amie ou un ami, 
un cousin, une cousine en initiant un système de  
parrainage

AUJOURD’HUI

Avec la cgt, vous êtes au cœur des activités sociales !

SOLIDARITÉ, PROXIMITÉ ET INNOVATION

VOTEZ

ET DEMAIN ?
A votre écoute, à l’écoute de vos enfants, la  

FNME/CGT entend  continuer à développer une  
politique avec et pour les jeunes, porteuse de sens.

Plus largement la CGT s’engagera par des  
propositions concrètes pour les jeunes, 
pour nos enfants bénéficiaires des 
activités sociales et  pour tous les 
jeunes salariés de nos entreprises,  
sur l’accès au logement, à la  santé,  à la  
mobilité….  


